PATVIRTINTA
Kauno Jono Lauziko mokyklos direktoriaus
2021 m. gruodzio 10 d. jsakymu Nr. V-37

ERGOTERAPLIOS, MASAZO, KINEZITERAgPIJOS PASLAUGU TEIKIMO TVARKOS
APRASAS

1. BENDRIEJI DALIS

1. Kauno Jono Lauziko mokyklos (toliau — Mokyklos) ergoterapijos, masaZo, kineziterapijos
paslaugy tiekimo tvarkos apra3as( toliau — Apraas) apibréZia ergoterapijos, masazo, kineziterapijos
paslaugy tickimo tvarka mokyklos mokiniams.

2. Mokykloje dirbantys ergoterapeutai, masaZuotojai, kineziterapeutai (toliau — Specialistai)
vadovaujasi §iuo Aprasu planuojant, organizuojant, teikiant paslaugas.

3. Aprase naudojamos $ios sgvokos:

3.1.  Ergoterapija (ET) — asmens/grupiy jgalinimas prasminga veikla, siekiant gerovés,
skatinant aktyvumg ir jsitraukima j prasminga veikla, ugdant reikiamus jgidZius, jpro€ius, vaidmenis
kasdieninéje, mokymosi, darbinéje bei laisvalaikio aplinkose bendruomenéje ir namuose.

3.2. Kineziterapija (KT) — gydymas, turintis apibréZztg teorinj ir praktinj pagrinda bei platy
klinikinj pritaikyma, ligy, traumy prevencija, sveikos gyvensenos skatinimas ir mokymas, siekiant
vystyti, palaikyti ir atkurti optimalias judéjimo ar kitas funkcines galimybes, kai tai paZeista del
traumos, ligos ar aplinkos veiksniy.

3.3. Masazas (MS) — pasyvus kineziterapijos metodas, kai kiino pavirSiaus sritys
masaZuojamos rankomis. Jis mazina skausma, raumeny nuovargj, jtampa, gerina kraujotaka, medziagy
apykaita, mazina spazmus, didina sanariy judruma, atpalaiduoja.

3.4.  Uzsiemimas — tai apibendrintai gali bati vadinama tam tikra veikla, mokymai, pratybos
ir kt.

4. Specialisty darbg reglamentuoja:

4.1. LR sveikatos apsaugos ministro jsakymai dél reabilitacijos paslaugy.

4.2, LR sveikatos apsaugos ministro jsakymai dél medicinos normuy.

4.3. Specialisty pareiginiai nuostatai.

4.4. Mokyklos VGK.

II. SPECIALISTY PASLAUGU ORGANIZAVIMAS IR TIEKIMAS

5. Specialistai teikia paslaugg atsizvelgdami | asmens fizinj pajéguma, bukle, veiklos problemas
diagnoze ir amZiy.

6. Specialisty paslaugos teikimo poreikis asmeniui nustatomas mokyklos VGK.

7. Specialistas uzsiémimy pradzioje atlicka individualy asmens jvertinima, sudaro individualia
programa, numato uzsiémimy laika.

8. Specialistas per darbo dienos trukme teikia pasiaugas 10 -14 asmeny. Trukmé po 30- 45 min,

9. Testinumas priklauso nuo asmens funkcinés biklés, mediky paskyrimy, VGK.

10. Kurso trukmé:: ET, KT- 5 - 9 mén.

11. Tarp uzsiémimy skiriama 10-15 min. pertrauka, asmeniui palydeéti ir dezinfekcijai.

12. Specialistai uzsiéemimy laika planuoja savarankiskai.



II1. SPECIALISTU PILDOMI DOKUMENTAI

13. Specialistai pildo dokumentus kiekvienam asmeniui teikdami paslaugas:
13..1. ET — vertinimas, programa.

13.2. KT — vertinimas, programa.

13.3. MS -~ vertinimas.

13.4. Lankomumo Zurnalas.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14, Jei asmuo, kuriam paskirtas uzsiémimas, serga ar dél kity priezas€iy nedalyvauja
uzsiémime, specialistas ta laikg gali skirti:

14.1. Kitam esan¢iam asmeniui.

14.2. Konsultavimui, apmokymui.

14.3. Dokumentacijos pildymui.

14.4. Darbo priemoniy gamybai.

14.5. Savidvietai.

15.  Specialistas uzsiémimy metu atsakingas uz asmens sveikatg ir sauguma.

16. Uz LR Zmoniy saugos jstatymo, S$ios tvarkos bei kity darbo saugos norminiy akty
pazeidimus, baudZiama LR jstatymu nustatyta tvarka.




