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DARBO TARYBOS SKYRIMO IR TVIRTINIMO TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Darbo tarybos skyrimo ir tvirtinimo tvarka (toliau - Tvarka) reglamentuoja savivaldybés
biudZetinés jstaigos Kauno Jono LauZiko mokykla (toliau — Darbdavys arba Mokykla) pirmosios
darbo tarybos rinkimy komisijos sudarymo ir darbo tarybos rinkimy taisykles. Darbo taryba renkama
remiantis visuotine ir lygia rinkimy teise, slaptu balsavimu tiesioginiuose rinkimuose.

IT SKYRIUS
DARBO TARYBOS RINKIMU KOMISIJA

1. Mokyklos direktorius ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny nuo Sios Tvarkos patvirtinimo
isakymu patvirtina pirmosios darbo tarybos rinkimy komisijos sudétj, i kurig jeina 3 nariai.

2. Darbdavio administracijos darbuotojai gali sudaryti ne daugiau kaip tre¢dalj darbo tarybos
rinkimy komisijos nariy.

3. Darbo tarybos rinkimy komisija susirenka j pirmajj posédj ir pradeda darbo tarybos rinkimy
organizavimg ne véliau kaip per 7 dienas nuo jos sudarymo dienos.

4. Pirmajame posédyje darbo tarybos rinkimy komisija i§ savo nariy balsavimu' issirenka
pirmininka? ir:

4.1. nustato darbo tarybos rinkimy data. Ji negali biiti vélesné kaip 2 ménesiai nuo rinkimy
komisijos sudarymo dienos;

4.2. skelbia kandidaty j darbo tarybos narius registravimg ir nustato data, iki kurios gali buti
keliami kandidatai, registruoja kandidatus ir sudaro galutinj kandidaty sarasa>;

4.3. organizuoja balsavimo biuleteniy rengimg ir spausdinimg. Balsavimo biuleteniuose
kandidaty j darbo tarybos narius pavardés suraSomos abécélés tvarka. Balsavimo biuletenyje turi biiti
nurodytas balsavimo pavyzdys ir renkamos darbo tarybos nariy skaicius. Balsavimo biuleteniy skaicius
turi atitikti darbuotojy, turin€iy balso teis¢, skaiciy. Kiekvienas balsavimo biuletenis turi biiti
pasirasytas rinkimy komisijos pirmininko;

4.4. remdamasi i§ Darbdavio gautais duomenimis, sudaro darbuotojy, turinciy teis¢ dalyvauti
darbo tarybos rinkimuose, sarasa;

1 Jeigu balsai pasiskirsto vienodai, pirmininku tampa ilgiausia staza darbovietéje turintis asmuo.

2 Pirmininka darbo tarybos rinkimy komisijos nariai iSrenka bendru sutarimu.

3 Darbo tarybos nariais gali biiti renkami visi darbuotojai, sulauke 18 mety ir kuriy darbo santykiai su
Darbdaviu trunka ilgiau kaip 6 ménesius. Darbuotojai, iSdirbe trumpiau negu Sesis ménesius, darbo tarybos
nariais gali btiti renkami tik tuo atveju, kai visi darbuotojai dirba trumpiau negu 6 ménesius.

Darbo tarybos nariais negali bti Darbdavys ir pagal jstatymus, jgaliojimus ar steigimo dokumentus jam
atstovaujantys asmenys.



4.5. organizuoja ir vykdo darbo tarybos rinkimus;

4.6. suskaiCiuoja rinkimy rezultatus ir paskelbia juos ne véliau kaip per 3 dienas nuo rinkimy
dienos;

4.7. atlieka kitas funkcijas, biitinas darbo tarybos rinkimams organizuoti ir vykdyti.

5. Darbo tarybos rinkimy komisijos jgaliojimai pasibaigia darbo tarybai susirinkus ] pirmajj
poséd;.

III SKYRIUS
DARBO TARYBOS RINKIMU ORGANIZAVIMAS.
KANDIDATAI | DARBO TARYBA

6. Kandidatus j darbo tarybos narius gali sitilyti rinkimy teise¢ turintys darbuotojai.

7. Teise pasitlyti ne maziau kaip 3 rinkimy teis¢ turinCius darbuotojus kandidatais j darbo
tarybos narius, i§ kuriy iSrinktu bus laikomas daugiausia darbuotojy balsy gaves kandidatas, turi
Darbdavio lygmeniu veikianti profesiné sgjunga.

8. Kandidatais j darbo tarybg gali biiti tik darbuotojai, sulauk¢ 18 mety ir kuriy darbo santykiai
su Darbdaviu trunka ilgiau kaip 6 ménesius, iSskyrus rinkimy komisijos narius, Darbdavj ir pagal
jstatymus, jgaliojimus ar steigimo dokumentus jam atstovaujantj asmenj.

9. Darbo tarybos rinkimuose gali dalyvauti ir balso teise¢ turi (t. y. rinkimy teise¢ turi) visi bent
trijy nepertraukiamy meénesiy darbo santykius su Darbdaviu turintys Darbdavio darbuotojai, iSskyrus
pati Darbdavj ir pagal jstatymus, jgaliojimus ar steigimo dokumentus jam atstovaujantys asmenys.

10. Kiekvienas darbuotojas gali pasitlyti po 1 kandidatg raStu kreipdamasis j rinkimy komisijg ir
pateikdamas raSytinj sitilomo kandidato sutikimg biti renkamam j darbo taryba.

11. Kandidaty sarasas sudaromas ne véliau kaip 14 dieny iki darbo tarybos rinkimy dienos.

12. Jeigu pasitulyty kandidaty skaicius yra lygus renkamos darbo tarybos nariy skaiciui arba
mazesnis uz $§j skaiciy, rinkimy komisija nustato papildoma laika, per kurj galima sitlyti papildomus
kandidatus. Siuo atveju kandidatus pakartotinai gali sidlyti ir tie darbuotojai, kurie jau yra pasiile savo
kandidatus.

13. Jeigu per papildoma laikg nepasiiloma pakankamai kandidaty j darbo tarybos narius,
rinkimy komisija suraSo ir vieSai paskelbia protokola, kad darbo tarybos rinkimai laikomi nejvykusiais.

IV SKYRIUS
RINKIMU PROCESAS

14. Darbo tarybos rinkimai vyksta darbo metu, taciau tik pasibaigus Mokykloje vykstan¢ioms
pamokoms.

15. Darbo tarybos rinkimy materialinj techninj apriipinimg suteikia Darbdavys. Taip pat darbo
tarybos rinkimy komisijos funkcijoms atlikti Darbdavys skiria nemokama patalpa, leidzia naudotis
turimomis darbo priemonémis.

16. Darbdavys sudaro salygas darbuotojams dalyvauti rinkimuose ir uz §j laikg jiems yra
mokamas jy vidutinis darbo uzmokestis.

17. Darbdavys uztikrina tinkamas salygas dalyvauti darbo tarybos rinkimuose tiems
darbuotojams, kurie dirba ne darbovietéje.

18. Balsavimo biuletenis iSduodamas pasirasytinai. Rinkimuose dalyvaujantys darbuotojai turi
po tiek balsy, koks yra renkamos darbo tarybos nariy skai¢ius*. UZ kiekvieng balsavimo biuletenyje
nurodytg kandidatg galima atiduoti tik po 1 balsa, paZymint tai balsavimo biuletenyje.

4 Jei darbuotojy yra iki 100 - 3 darbo tarybos nariai;



19. Pasibaigus rinkimy komisijos nustatytam rinkimy laikui, rinkimy komisija suskaiciuoja
balsus ir suraSo darbo tarybos rinkimy protokolg.

20. Darbo tarybos rinkimy protokole privalo biiti nurodyta:

20.1. darbo tarybos rinkimy vieta ir laikas;

20.2. darbo tarybos rinkimy komisijos sudétis;

20.3. kandidaty j darbo tarybos narius sarasas ir renkamos darbo tarybos nariy skaicius;

20.4. darbuotojy, turinciy teis¢ dalyvauti darbo tarybos rinkimuose, skaicius;

20.5. darbo tarybos rinkimuose dalyvavusiy darbuotojy skaicius, iSduoty ir nepanaudoty
balsavimo biuleteniy skaiCius;

20.6. atskirai galiojanc¢iy ir negaliojanciy (biuleteniai, kuriuose pazyméta daugiau kandidaty,
negu nustatytas renkamos darbo tarybos nariy skaicius, arba kuriuose nejmanoma nustatyti rinkéjo
valios) balsavimo biuleteniy skaicius;

20.7. kiekvieno kandidato surinkty balsy skaicius (pateikiamas visas kandidaty sgrasas, iSdéstytas
pagal rinkimuose gautg skai¢iy mazéjancia tvarka);

20.8. kandidaty, iSrinkty j darbo taryba, sgrasas;

20.9. kandidaty, rinkimuose gavusiy bent vieng balsg, bet neiSrinkty i darbo taryba, saraSas
(pagal jy surinkty balsy skai¢iy mazéjancia tvarka), pagal kurj sudaromas atsarginiy darbo tarybos
nariy sarasas.

V SKYRIUS
RINKIMU REZULTATAI

21. Ne véliau kaip per 3 dienas nuo rinkimy rezultaty nustatymo dienos darbo tarybos rinkimy
komisija darbo tarybos rinkimy rezultatus paskelbia viesai, o protokolo kopija jteikia Darbdaviui.

22. Darbuotojas (-ai), Darbdavys arba Darbdavio atstovas per 5 (penkias) kalendorines dienas
nuo rinkimy rezultaty paskelbimo dienos turi teise rastu kreiptis i rinkimy komisija praSydami iStaisyti,
ju manymu, per darbo tarybos rinkimus padarytus Sios Tvarkos ar Lietuvos Respublikos Darbo
kodekso nuostaty, reglamentuojan¢iy darbo tarybos rinkimus, pazeidimus. Darbo tarybos rinkimy
komisija §j prasyma turi iSnagrinéti ir priimta motyvuotg sprendimag viesai paskelbti per 3 kalendorines
dienas. Darbo tarybos rinkimy komisijos sprendimas gali biiti skundziamas teismui per 5 kalendorines
dienas nuo jo vieso paskelbimo.

23. Darbo tarybos rinkimai laikomi jvykusiais, jeigu juose dalyvavo daugiau kaip pusé rinkimy
teise turinéiy darbuotojy.

24. Jeigu dél nepakankamo darbuotojy dalyvavimo darbo tarybos rinkimuose Sie rinkimai
paskelbiami nejvykusiais, per artimiausias 7 dienas yra rengiami pakartotiniai rinkimai. Jie laikomi
Ivykusiais, jeigu juose dalyvavo Y4 balsavimo teis¢ turin¢iy jmonés darbuotojy.

25. ISrinktais darbo tarybos nariais laikomi tie kandidatai, kurie gavo dauguma balsy.

26. Jeigu keli kandidatai gauna vienoda skaiciy balsy, iSrinktu laikomas tas kandidatas, kurio
darbo stazas yra didesnis.

27. Asmenys, esantys atsarginiy darbo tarybos nariy sarase, kuris yra sudaromas Sios tvarkos
20.9. punkte numatyta tvarka, eilés tvarka gali tapti darbo tarybos nariais tuo atveju, kai atsiranda
laisva darbo tarybos nario vieta.

Jei darbuotojy yra nuo 101 iki 300 — 5 darbo tarybos nariai;
Jei darbuotojy yra nuo 301 iki 500 — 7 darbo tarybos nariai;
Jei darbuotojy yra nuo 501 iki 700 — 9 darbo tarybos nariai;
Jei darbuotojy yra daugiau kaip 701 — 11 darbo tarybos nariy.



VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Visi dokumentai, susij¢ su rinkimy komisijos sudarymu, rinkimy organizavimu ir vykdymu,
taip pat balsavimo biuleteniai yra perduodami darbo tarybai pirmajame jos posédyje. Darbo taryba
uztikrina jy saugojimg iki naujos darbo tarybos sudarymo.

29. Nauji darbo tarybos rinkimai rengiami ne anksciau kaip po 6 ménesiy nuo rinkimy komisijos
sprendimo darbo tarybos rinkimus laikyti nejvykusiais priémimo arba pasibaigus iSrinktos darbo
tarybos kadencijai. Naujos darbo tarybos rinkimo procediira pradedama likus ne maziau kaip trims
ménesiams 1ki darbo tarybos kadencijos pabaigos arba per ménesj nuo Lietuvos Respublikos Darbo
kodekso 176 str. 1 d. 3, 4 ir 5 punktuose nustatyty aplinkybiy atsiradimo. Naujos darbo tarybos
rinkimus privalo inicijuoti darbo taryba, pasitilydama Darbdaviui sudaryti rinkimy komisijg Lietuvos
Respublikos Darbo kodekso nustatyta tvarka.

30. Darbdavys organizuoja tik pirmuosius darbo tarybos rinkimus, o vélesnius organizuoja pati
darbo taryba.




